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यस पाठ्यक्रम योजिालार्इ निम्ि अिुसार दुर्इ चरणमा नवभाजि गररएको छ : 

प्रथम चरण (First Phase) : श्चिश्चित परीक्षा (Written Examination)     परू्ाांक : २०० 

नितीय चरण (Second Phase) :  अन्तरवाताा (Interview)      परू्ाांक : २५ 

 

परीक्षा योजिा (Examination Scheme) 

 

प्रथम चरण :नलनखत परीक्षा (Written Examination)      पूणाांक : २००

  

पत्र श्चवषय िण्ड परू्ाांक उतीर्ाांक परीक्षा प्रर्ािी प्रश्न संख्या ×अंक समय 

प्रथम 
General 

Subjects 

(क) 

Management 
50 

40 

Subjective 
Short Answer 

Long Answer 

6  x 5 

2  x 10 

3.00 hrs. (ि) 

General 

Health Issues 

 

50 

 

Subjective 
Short Answer 

Long Answer 

       4  x 5 

3  x 10 

श्चितीय Technical Subject 100 40 

Subjective 
Critical 

Analysis 
4  x 15  

3.00 hrs. 

 Subjective 
Problem 

Solving 
2  x 20 

 

नितीय चरण : अन्तरवाताइ (Interview)        पूणाांक : २५ 

 

द्रष्टव्य : 

१. श्चिश्चित परीक्षाको माध्यम भाषा नपेािी वा अंगे्रजी अथवा नेपािी र अंगे्रजी दबैु हुन सक्नछे । 

२. स्वास््य सेवा अन्तरगतका सबै समूह/सबै उपसमूहहरुको िाश्चग प्रथम पत्र को पाठ्यक्रमको नवषयवस्तु एउटै हुिेछ । तर नितीय 

पत्र Technical Subject को पाठ्यक्रम समूह/उपसमूह अिुरुप फरक फरक हुिेछ । 

३. प्रथम पत्र को श्चिश्चित परीक्षा समहू/उपसमहूहरुका िाश्चग संयकु्त रुपमा एउटै प्रश्नपत्रबाट एकैनदि वा छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रबाट छुट्टाछुटै्ट 

नदि पश्चन हुन सक्नछे । तर नितीय पत्र को परीक्षा समहू/उपसमहू अनसुार अलग अलग नदि छुट्टाछुटै्ट प्रश्नपत्रबाट हुिेछ । 

४.  प्रथम पत्रको िण्ड (क) र िण्ड (ि) को िाश्चग छुट्टाछुटै्ट उत्तरपशु्चततका हुनेछन । (िण्ड - क को िाश्चग एउटा र िण्ड - ि को िाश्चग 

एउटा) भने श्चितीय पत्रको िाश्चग प्रत्येक प्रश्नका उत्तरपशु्चततकाहरु छुट्टाछुटै्ट हुनेछन ्। 

५. यस पाठ्यक्रममा जे सकैु िेश्चिएको भएता पश्चन पाठ्यक्रममा परेका ऐन, श्चनयम तथा नीश्चतहरु परीक्षाको श्चमश्चत भन्दा ३ मश्चहना अगाश्चड 

संसोधन भएका वा संशोश्चधत भई कायम रहकेा वा थप गरी संशोश्चशत भई कायम रहकेा िाई यस पाठ्यक्रममा परेको सम्झन ुपदाछ । 

६. प्रथम चरर्को श्चिश्चित परीक्षाबाट छनौट भएका उम्मेदवारहरुिाई मात्र श्चितीय चरर्को अन्तवााताामा सश्चम्मश्चित गराइन ेछ । 

७. पाठ्यक्रम िाग ुश्चमश्चत : २०८१।०९।२८ गते दशे्चि । 
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प्रथम पत्र : General Subject  

(Management and General Health issues) 
 

खण्ड – (क) : 50 Marks 

(Management) 

1. Management : concept, principles, functions, scope, role, level and skills of  managers 

2. Hospital management 

3. Participative management : concept, advantages and disadvantages, techniques of 

participation 

4. Time management : concept, advantages, and disadvantages 

5. Conflict management : concept, approaches to conflict, levels of conflict, causes of 

conflict and strategies for conflict management, Negotiation skills 

6. Stress management : concept, causes and sources of stress, techniques of stress 

management 

7. Appreciative inquiry : concept, basic principles and management 

8. Human resource management : concept, functions and different aspects, HRM strategy 

9.  Planning : concept, principles, nature, types, instrument and steps, logical framework 

10. Financial management : concept, approaches, budget formulation and implementation, 

auditing and topics related to fiscal management, procurement, supply chain 

management, e-LMIS 

11. Leadership : concept, functions, leadership styles, leadership and management 

effectiveness 

12. Coordination : concept, need, types, techniques, and approaches of effective  coordination 

13. Communication : concept, communication process and barrier to effective 

Communication, techniques for improving communication 

14. Health manpower recruitment and development  

15. Organizational structure of Federal, provincial health related ministry 

16. Governance : Good governance system in Health Sector 

17. Health system, WHO Six Building blocks 

18. Sudurpashchim Province Civil  Service Act and Regulation  

19.  Procurement Act, 2063 & Sudurpashchim Pradesh Procurement Regulation, 2078 

20.  Sudurpashchim Pradesh Good Governance Act, 2075 

 

 

ΩΩΩ 
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खण्ड – (ख) : 50 Marks 

                                                (General Health Issues) 
 

        1. The Constitution of Nepal (health and welfare issues) 

      2. National and Provincial Health Policy and Public Health Act  

        3.  Health Sector in current 5 year Sudurpashchim provincial plan  

     4.   Health Services Act 2053, Health Service Regulation, 2055  

 5. International Health Agencies: multilateral, bilateral, NGOs/INGOs working in 

Sudurpashchim province  

 6. Health related Professional Council and related regulations 

      7. Medical ethics in general and its application 

  8. Indigenous and traditional faith healing and health mal-practices in context of 

Sudurpashchim Province  

  9. Supervision, types and its usage in health sector 

 10. Monitoring and evaluation system in health sector 

 11. Health Management Information System 

 12. Social Health insurance, health care financing and concept of co-payment  

 13. Importance of water, sanitation and hygiene in public health 

 14.   Disaster and emergency management in health sector, HOPE 

 15.    Effect of environment in public health: air pollution, water pollution, soil and noise 

pollution 

 16.  FCHVs involvement in health service delivery 

 17. Community involvement in health service delivery 

 18. Counseling: - concept, type, importance and its application in health service delivery 

 19. Cross cutting issues: - GESI, Climate change, health in all policy  

 

 

ΩΩΩ 
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नितीय पत्र : Technical Subject 
 

1. द्रब्यगुण  

1.1. ऐश्चतहाश्चसक श्चववेचना तथा पररभाश्चषक शब्दहरु, बगाहरुको अध्ययन । 

1.2. नेपािमा उपिब्ध जडीबटुीहरुको संरक्षर्, संकिन, प्रवर्द्ान श्चवश्चध एवम ्वातावरर्ीय सम्वन्धको अध्ययन । 

1.3. जडीबटुी पश्चहचान गन ेशास्त्रीय श्चवश्चध, संकश्चित द्रब्यको प्रयोग अवश्चधको अध्ययन । 

1.4. द्रब्यहरुको आमायीक एवम ्संतथाश्चनक प्रयोग एवम ्मात्राको अध्ययन । 

1.5. प्रचश्चित द्रब्यहरुको रस, गरु् वीया, श्चवपाक प्रभाव एवम ्पार्श्ा प्रभावको अध्ययन । 

1.6. तथावर श्चवषहरुको शोधन श्चवश्चध प्रयोग दषु्प्प्रभाव एवम ्मात्राको अध्ययन । 

1.7. श्चनघण्टुहरुको श्चववेचनात्मक अध्ययनको अध्ययन । 

2. रसशास्त्र, भैषज्य कल्पिा 

2.1. रसशास्त्रको इश्चतहास, महारस,रस, उपरस, धात,ु उपधात,ु रत्न, उपरत्न, श्चवष उपश्चवष, आश्चदका शोधन, मारर्, प्रयोग, मात्रा एवम ्

पार्श्ा प्रभावको अध्ययन । 

2.2. सामशु्चन्द्रक द्रब्यहरु जततै शिं, श्चसपी, कौडी, मोश्चत, आश्चदको पररचय तथा शोधन, मारर् आश्चदको प्रयोग श्चवश्चधको अध्ययन । 

2.3. औषश्चध कल्पना, औषश्चध श्चनमाार्शािा सम्बन्धी शास्त्रीय ज्ञान, औषश्चध बनाउदा अपनाउन ुपन ेसावधानी सम्बन्धी श्चववेचनात्मक 

अध्ययन  

2.4. औषश्चध भण्डारर् एवम ्भष्प्म, आसव, अररष्टको परीक्षा सम्बन्धी अध्ययन । 

2.5. औषश्चधहरुको गरु्ततर मापन WHO, Good Manufacturing Practice (GMP), अन्तराश्चष्प्िय QUALITY   CONTROL 

मापदण्ड सम्बन्धी अध्ययन । 

3. रोग एवम ्नवकृनत नवज्ञाि  

3.1. रोग उत्पश्चत क्रम, षडश्चक्रया काि, श्चनदान पचंक , दोष दषु्प्य समरु्चछाना रोग एवम ्रोगी परीक्षर्को अध्ययन । 

3.2. श्चत्रश्चवध, षडश्चवध, अष्टश्चवध, दशश्चवध रोगी परीक्षाको अध्ययन  ।  

3.3. श्चनदानका प्राश्चचन एवम ्अवााश्चचन प्रश्चवधी एवम ्यसका महत्वको  अध्ययन ।  

3.4. संक्रमर् जन्य श्चजवार्हुरुको बारेमा अध्ययन ।  

4. स्वस््यवृत  

4.1. भोजन, पथ्यापथ्य, आहार श्चवशेषायतन, आहार प्रश्चवचार, पांच भौश्चतकत्व, सन्तुश्चित भोजन एवम ् आहार काि आश्चदको 

अध्ययन । 

4.2. भशू्चम, जि, वाय,ु तेज, वातावरर्ीय तवातथ्य सम्बन्धी अध्ययन ।  

4.3. श्चदनचयाा, रात्रीचयाा, ऋतचुयाा, श्चबहार, योग, ध्यान, आचार रसायन,  आश्चद सम्वन्धी अध्ययन ।  

5. अगद तन्त्र  

5.1. अगद तन्त्र एवम ्व्यवहार आयवेुदको पररभाषा एवम ्महत्व बारे अध्ययन              

5.2. तथावर, जंगम, रसायश्चनक एवम ्कृश्चतम श्चबषको िक्षर् प्रभाव एवम ्श्चचश्चकत्साको अध्ययन । 

5.3. श्चबष, उपश्चबषको वगा, परीक्षा, श्चवषाक्त प्रभाव एवम ्श्चचश्चकत्साको अध्ययन । 

5.4. शव परीक्षर्का श्चवश्चध एवम ्प्रचश्चित ऐन काननूहरुको अध्ययन । 

6. काय नचनकत्सा 

6.1. रोग श्चनदान, श्चचश्चकत्सा षढश्चवध उपक्रम (श्चक्रया काि) सम्वन्धी अध्ययन ।  

6.2. संतथाश्चनक रोग श्चनदान, पवूारुप, रुप, उपसय सम्प्राश्चि श्चचश्चकत्सा व्यवतथा उपद्रव पथ्य  पथ्यादी व्यवतथा सम्बन्धी अध्ययन । 

6.3. रसायन, बाश्चजकरर्, नैश्चिकी श्चचश्चकत्सा सम्बन्धी अध्ययन । 

6.4. आत्याश्चथक अवतथाहरुको श्चनदान एवम ्श्चचश्चकत्सा व्यवतथा सम्बन्धी अध्ययन ।  
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6.5. पंचकमा अन्तगात पवूा कमा, प्रधान कमा एवम ्पिात कमाको अध्ययन । 

6.6.  पचंकमा साध्य एवम ्असाध्य व्याधी तथा पचंकमा संग सम्बश्चन्धत उपक्रम एवम ्यन्त्र सम्बन्धी अध्ययन ।  

6.7. चरक संश्चहताको श्चववेर्चनात्मक अध्ययनको अध्ययन ।  
 

7.   शल्य तन्त्र 

7.1. शल्य तन्त्रमा प्रयोग हुने यन्त्र, उपयन्त्र एवम ्शस्त्रको बारेमा अध्ययन । 

7.2. ब्रर्शोथ, दग्ध, सधोब्रर्, अबुार्द्, अश्चतथभग्न, सश्चन्धर्चयतु आश्चदको श्चनदान तथा श्चचश्चकत्साको अध्ययन । 

7.3. क्ष-श्चकरर्, षिी उपक्रम तथा श्चनमािीकरर्को अध्ययन । 

7.4. गरु्द्गत रोग श्चनदान एवम ्श्चचश्चकत्साको अध्ययन । 

7.5. क्षारशतु्र, क्षारकमा, अश्चग्नकमा एवम ्जिौका कमाको बारेमा अध्ययन । 

7.6. सशु्रतु संश्चहताको श्चववेचनात्मक अध्ययनको अध्ययन । 

8. शालाक्य तन्त्र 

8.1. शािाक्य तन्त्रको एश्चतहाश्चसक पिृभशू्चमको श्चववेचनात्मक अध्ययनको अध्ययन । 

8.2. उध्वा जत्रगुत मिु, नेत्र, कर्ा एवम ्नासागत रोगहरुको श्चनदान तथा उपचार पर्द्श्चतको बारेमा अध्ययन । 

8.3. उध्वा जत्रगुत रोगहरुमा प्रयोग हुन ेयन्त्र शस्त्र एवम ्नेत्र तपार्, नतय कमा आश्चद जतता कमाहरुको बारेमा अध्ययन । 

9. बाल रोग (कौमारभृत्य तन्त्र) 

9.1. कौमारको बशृ्चर्द् एवम ्श्चवकासका बारेमा अध्ययन । 

9.2.  बािरोग परीक्षा श्चवश्चधको अध्ययन । 

9.3. बािकमा हुन ेरोगहरुको श्चनदान एवम ्उपचारका बारेमा अध्ययन । 

9.4. िेहन कमा एवम ्तवर्ाप्राशनको बारेमा अध्ययन । 

9.5. काश्यप संश्चहताको श्चववेचनात्मक अध्ययनको अध्ययन । 

10.  स्त्री एवम ्प्रसनुत तन्त्र 

10.1. गभाधारर्, बीजदोष, एवम ्मढुगभा आश्चद जतता गभाावतथामा हुन ेरोग एवम ्त्यसका  श्चनवारर्का बारेमा अध्ययन । 

10.2. गभाावतथाको िानपान सावधानी एवम ्अनाताव प्रदर आश्चद जतता स्त्री रोगहरुको श्चनदान एवम ्श्चचश्चकत्साका बारेमा अध्ययन । 

10.3. सरुश्चक्षत एवम ्उपद्रव यकु्त प्रसवको अध्ययन । 

10.4. प्रसवकािीन व्याधी एवम ्उपद्रवका श्चनवारर्का बारेमा अध्ययन  । 

 

 
ΩΩ THE END ΩΩ 

 


